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Datum: Dienstag, 
16. August 2022 

Anwesend: Siehe  TeilnehmerInnenliste 

  Entschuldigt: Siehe  TeilnehmerInnenliste 
Ort: Neue Aula 

Gymnasium 
Seefeld Thun 

Leitung: Vorstand und Geschäftsstelle 

Zeit: 19.10–20.30 Uhr Protokoll: Dunja Kobel 
 

10. Ordentliche Hauptversammlung von «und» das Generationentandem 
 

Livia Thurian und Erika Kestenholz eröffnen die Hauptversammlung mit einem gemeinsamen Klavierstück. 
 

1. Begrüssung 
Livia begrüsst die Anwesenden herzlich. Erika weist darauf hin, dass kurzfristig  
das Traktandum 10 bezüglich der neuen Räumlichkeiten hinzugefügt wurde. Sie bittet 
die Anwesenden ihre allfälligen Einwände dagegen nun zu äussern. Alle Anwesenden sind  
einverstanden mit dem kurzfristigen Traktandum. 

Erika 
Livia 
 

 

2. Wahl der StimmenzählerInnen 
Als StimmenzählerInnen werden Markus Thurian und Elisabeth Jost per Akklamation 
gewählt. 
Anwesend sind 67 Stimmberechtigte, das absolute Mehr liegt bei 34 Stimmen. Es sind 3 
Gäste anwesend, Benjamin Ritz, unser Revisor, und zwei Interessierte, die nicht 
stimmberechtigt sind. 

Erika 

 

3. Protokoll der Hauptversammlung 2021 
Das Protokoll der letzten Hauptversammlung vom 11. August 2022 wurde zusammen mit 
der Einladung zur HV verschickt. Es gibt keine Fragen zum letztjährigen Protokoll. 
Herzlichen Dank an Dunja Kobel für das Verfassen des Protokolls. Es wird ohne 
Ergänzungen einstimmig per Akklamation genehmigt. 

Livia 

 

4. Jahresbericht 2021/2022 
Heidi Bühler-Naef präsentiert die Highlights des letzten Vereinsjahres mit Bildern: 

• Generationenfestival 2021: Nach einem Unterbruch 2020 war das 
Generationenfestival 2021 ein riesiger Erfolg. Einige Zahlen: 6‘000 Besucher, 
über 100 HelferInnen und einem wunderschönen Generationenzusammensein.  

• Zuhörbänkli: Mittlerweile gibt es zwei Zuhörbänkli in Thun. Ebenfalls gibt es den  
Plaudertisch in Bern und ein Zuhörbänkli in Interlaken. 

• Kerzenziehen am Wintermarkt: Aus dem Zuhörbänkli wurde in der Weihnachtszeit 
das Dialoghäuschen im Innenhof des Berner Generationenhauses.  

• Podien: Viele Engagierte beteiligen sich an den Podien und machen sie zu einer 
erfolgreichen Eventreihe. 

• Rebekka Flotron löste Iva Carapovic als redaktionelle Koordinatorin im Februar  
2022 ab. 

• Erika Kestenholz löste zudem Vreni von Känel als langjährige Co-Präsidentin im 
Frühling 2022 ab.  

• Zuwächse 
o Im letzten Vereinsjahr konnten wir mehr Mitglieder gewinnen und zudem 

hatten wir viel mehr Besuche auf unserer Website. 

Heidi 
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o Die Stellenprozente wurden erhöht (IT 20 à 40 Prozent / Redaktionelle 
Koordination 35 à 40 Prozent). 
Insgesamt sind es momentan 180 Prozent. 

Heidi stellt nun Antonietta Pasanisi als unsere neue Angestellte für die Buchhaltung  
vor. Sie hat im Auftrag des Vorstandes die Jahresrechnung erstellt, die wir heute 
verabschieden möchten.  
 
Entwicklung des Vereins: 
September 2021   234 Abos  364 Mitglieder 
August 2022 220 Abos  405 Mitglieder 

 

5. Jahresrechnung 2021/2022 
Antonietta stellt sich persönlich der Hauptversammlung vor. Danach präsentiert sie die 
Jahresrechnung. Sie erklärt einige Posten. Die Jahresrechnung schliesst mit einem 
Verlust von 870.96. 
 
Antonietta erklärt der HV auch die Bilanz. 
Es gibt keine Fragen zur Jahresrechnung 2021/22. 

Antonietta 

 

6. Revisionsbericht 
Benjamin Ritz und Arbër Shala sind momentan Revisoren und sie haben die 
Jahresrechnung 2021/22 geprüft. Der Revisionsbericht wurde vor der HV an die 
Mitglieder verschickt. 
Benjamin Ritz lobt das Finanz-Team stellvertretend für die Revisoren. Er erwähnt, dass 
dieses Team im letzten Vereinsjahr weiter massive Entwicklungen gemacht hat. 
Die Buchhaltung wurde weiter professionalisiert.  

Benjamin  
Ritz 

 

7. Entlastung des Vorstands 
Benjamin Ritz empfiehlt der HV die Jahresrechnung zu genehmigen und die 
verantwortlichen Personen, insbesondere Antonietta Pasanisi und den Vorstand zu 
entlasten. Die Jahresrechnung wird einstimmig per Akklamation angenommen und die 
Buchhalterin sowie der Vorstand werden entlastet. 
 

Benjamin 
Ritz 

 

8. Statutenänderungen 
Der Vorschlag für die geänderte Statuten wurde vor der HV verschickt. Livia erwähnt als 
wichtigster Punkt die Änderung des Vereinsjahr-Zyklus. 
 
Livia erklärt der Hauptversammlung die vorgeschlagenen Änderungen. Ab Anfang 2024 
soll unser Vereinsjahr dem kalendarischen Jahr entsprechen. Dies bedeutet einmalige 
Mehraufwände (zum Beispiel eine zusätzliche HV im ersten Quartal des Jahres 2024), 
danach ist es jedoch eine Erleichterung vor allem für die Buchhaltung.  
Zudem werden einige kleine, vor allem stilistische Änderungen in den Statuten 
vorgeschlagen. Letztlich wurden die Punkte «Zweck» und «Aufgabe» neu in einem Punkt 
«Zweck» erläutert. Livia gibt den Anwesenden die Möglichkeit für Fragen.  
 
Ein Mitglied fragt ob gemäss diesen Statuten nun ein einfaches statt ein zweidrittel Mehr 
genügt um den Verein aufzulösen. Der Vorstand bestätigt dies.  
 
Die Änderung der Statuten wird einstimmig genehmigt. 

Livia 
Vorstand 
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9. Ausblick: Jahresprogramm 
Luc Marolf verweist auf das verteilte «und»-Info mit unserem Halbjahresprogramm bis 
Ende 2022. Er hebt vor allem den grossen Jubiläumsanlass am 21.Oktober 2022 hervor. 
Zudem erklärt er die Schwerpunktthemen 2022/2023, welche ein Resultat der 
Zusammenarbeit von mehreren Teams sind. Neu werden die Schwerpunkte auch in den 
Events des jeweiligen Quartals widergespiegelt. 
 
10 Jahre «und»:  
Rückblick: Elias liest einige Abschnitte aus seiner Maturaarbeit, woraus unser Verein 
entstanden ist, vor. Er zeigt einige Bilder der Vernissage des damaligen «und» Magazines 
und der Gründungsversammlung, der 1.HV, im Jahr 2012. Elias sagt ein paar Sätze zu 
den Zielen, dem Zweck und der Projekte.  
 
Ausblick: Er unterstreicht die Wichtigkeit einer neuen Örtlichkeit für die 
Weiterentwicklung des Vereines. Zudem wünscht er sich das «und» das 
Generationentandem vermehrt mit Gemeinden zusammenarbeitet um 
Generationenleitbilder für und mit diesen zu entwickeln. Eine solche Zusammenarbeit 
startet bereits dieses Jahr mit der Gemeinde Hilterfingen. Ausserdem wird sich der 
Verein zunehmend im Bereich der Arbeitsintegration in Zusammenarbeit mit diversen 
Stiftungen engagieren. Dazu startet diese Woche eine erste Person. 

Luc 
Elias 

 

10. Neue Räumlichkeiten: Info und Beauftragung Vorstand 
Erika berichtet der Hauptversammlung was bisher bei der Suche nach neuen 
Räumlichkeiten geschehen ist. Sie erklärt, dass uns vor allem die Barrierefreiheit und 
genügend Raum für Begegnungen wichtig sind bei neuen Räumlichkeiten. Anfangs 2022 
starteten konkrete Arbeiten, die dieses Projekt vorantreiben sollten. In diesem Rahmen 
wurde eine Gruppe gegründet mit Erika, Ueli Ingold und anderen Interessierten. 
ExpertInnen von «Innovage» unterstützen unsere Engagierten in der Suche und haben 
uns geraten uns mit anderen Genossenschaften zusammen zu tun. Nach längerer 
Abklärungen wird nun vor allem eine Zusammenarbeit mit der Genossenschaft Nünenen 
und Freistatt verhandelt. Um diese weiterzuführen möchte der Vorstand die 
Genehmigung des folgenden Antrages der Hauptversammlung: 
 

Die Hauptversammlung beauftragt den Vorstand Verhandlungen mit Genossenschaften 
und anderen Institutionen zu führen – mit dem Zweck neue Räumlichkeiten für den Verein 
zu erschliessen. Der Vorstand ist legitimiert bei einem positiven Verlauf der Verhandlungen 
Verträge abzuschliessen. 
 

Erika bittet die Anwesenden, die an einer Mitarbeit in diesem Projekt interessiert sind, 
sich beim Verein zu melden. Sie gibt der HV die Möglichkeit für Fragen. 
 
Einige Mitglieder äussern Zweifel, dass der Antrag dem Vorstand zu viel 
Entscheidungsfreiheit gäbe und möchten ihn umformulieren oder ergänzen. Gemeinsam 
mit dem Vorstand wird entschieden über eine solche Umformulierung abzustimmen.  
Dies wird mit 5 «Ja» Stimmen, 9 Enthaltungen und 53 «Nein» Stimmen abgelehnt. 
 
Folglich wird der ursprüngliche Antrag (siehe oben) zur Abstimmung vorgeschlagen. Er 
wird mit 7 Enthaltungen und 60 Zustimmungen genehmigt. 
 

Elias 
Erika 
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Erika dankt im Namen des Vorstands für das Vertrauen. Der Vorstand werde laufend 
über die Entwicklungen in diesem Bereich informieren. 

 

11. Budget 2022/2023 
Antonietta präsentiert das Budget 2022/23, welches der Hauptversammlung im 
Vorherein zugeschickt wurde. Sie erklärt einige (neue) Posten. Es resultiert ein 
budgetierter Gewinn/Verlust von CHF 2'087.- 
Es gibt keine Fragen zum Budget. 
Das Budget wird einstimmig per Akklamation angenommen. 

Antonietta 
Alle 
Livia 

 

12. Wahlen und Verdankungen 
Luc Marolf (Kernredaktion) und Ueli Ingold (Entwicklung) stellen sich zur erstmaligen 
Wahl. Zudem stellt sich der gesamte Vorstand der Wiederwahl, insbesondere Erika, die 
damit auch offiziell als Co-Präsidentin bestätigt wird. Alle Personen des Vorstandes 
werden einstimmig mit Beifall gewählt. 
Arbër Shala und Benjamin Ritz werden einstimmig für ein weiteres Jahr als Revisoren 
gewählt. 
Livia dankt Vreni von Känel und Heiner Bregulla sowie Iva Carapovic. Zum Schluss wird 
auch allen Mitarbeitenden, Engagierten, Mitgliedern und dem Vorstand gedankt. Dunja 
dankt zudem Elias für sein ausserordentliches Engagement. 

Livia 

 

13. Verschiedenes  
Es gibt keine weiteren Kommentare der anwesenden Mitglieder.  
 
Elias weist darauf hin, dass alle Mitglieder für unsere nächsten Events, vor allem fürs 
Generationenfestival und das Foodsave-Bankett, werben sollen. Wir suchen zudem noch 
Helfende fürs Festival. Er stellt zudem unsere anderen nächsten Veranstaltungen vor.  

Livia 
Elias 

 

14. Vernissage Sonderausgabe 
Rebekka sagt einige Worte zur Sonderausgabe und verteilt diese zusammen mit Luc.  Rebekka 

Luc 
 
15. Offizieller Schluss 

Die Hauptversammlung wird offiziell beendet. Es folgen ein gemeinsames Singen und 
das Apéro. Antonietta präsentiert den 10 Jahre Jubiläumskuchen.  

Rebekka 

 
Gemeinsam mit der Leiterin von UniSONO, Judith von Ah, singt die ganze Hauptversammlung ein 
afrikanisches Dankeslied. 
 
 

Ort, Datum:       Unterschrift Protokollführerin: 
 
 

 
 
 
Thun, 17. August 2022      Dunja Kobel 


